ZARZADZANIE ZASOBAMI LUDZKIMI
2021/2022 1 rok studiow, I semestr:

. . . Studia
. liczba godzin / liczba grup Studia stacjonarne | niestacjonarne
Rodzaj Zajecia Zajecia
. Zaieci Zaieci
Lp. Nazwa modutu ksztalcenia zajee O/F F.orma. , ' . . Punkty ajgcta prowadz Agcia prowadz
dydaktyczn zaliczenia | stac- | stac- ilos¢ niestac - | niestac - ilos¢ ECTS prowadz prowadz
ych godz grupy | studentow godz grupy [ studentow one one one one
. |stacjonar . |stacjonar
zdalnie . zdalnie .
nie nie
1. |Koncepcje zarzadzania W O E 30 I;‘Z”ffm 30 PwZ + ZZL 4 TAK TAK
2. [Kultura organizacji W O E 20 15 Pz + ZZL 3 TAK TAK
W E 15 PwZ +ZZL 10 PwZ +ZZL TAK TAK
3. |Zarzadzanie strategiczne 11 - 0] 4

C V4 15 2 10 2 TAK TAK
4. |Marketing miedzynarodowy K (0] E 30 30 4 TAK TAK

5. J|Rachunkowos¢ zarzadcza \()\;] (0] ]ZE i 2 2 i 2 2 s 4 TAK TAK TAK TAK
6 Zarzadzanie zasobami ludzkimi w 0 E 30 20 4 TAK TAK

11 C Z 30 | 2 10 | 2 TAK TAK
7. |Ubezpieczenia K O E 30 20 4 TAK TAK
8. |Metodyka badan naukowych K O E 30 20 3 TAK TAK

9. |Business English lektorat o V4 30 20 X TAK TAK
10. |BHK Szkolenie | O Z 4 4 0 TAK TAK
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1. |Przedsiebiorczo$¢ 11 W (0] E 30 20 4 TAK TAK
2. |Psychologia w zarzadzaniu W 0] E 30 ZZL+Pwz 20 4 TAK TAK
3. JPrawo pracy W (0] E 30 20 4 TAK TAK
4. |Psychologia emocji i motywacji W (0] E 20 15 3 TAK TAK
5. |Seminarium magisterskie S 0 V4 30 30 5 TAK TAK
6. JAnaliza rynku Y F E 30 20 3 TAK TAK
7.  IStres i wypalenie zawodowe W F E 15 10 2 TAK TAK
8. |Innowacje i polityka innowacji W F E 30 ZZL+PwZ 20 3 TAK TAK
9. Budowanie wizerunku W P E 20 10 ) TAK TAK
pracodawcy
10, |Poradzetwo zawodowe K 0 30 20 3 TAK | TAK
posrednictwo pracy
11. |Systemy wynagrodzen W (®) 30 20 3 TAK TAK




